
OGGETTO: ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/COLLABORAZIONE

PLURIMA/ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DEI COMPONENTI DEI GRUPPI DI LAVORO LINEA DI

INTERVENTO A E B NELL’AMBITO DEL PNRR – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -

MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI

SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.1: NUOVE

COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI - AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E

MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023) - PROGETTO “INTEGRAZIONE PROATTIVA: POTENZIARE LE

COMPETENZE STEM E LINGUISTICHE PER IL FUTURO GLOBALE”

CUP H24D23001300006 – Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-1224

SCADENZA: ore 12.00 di lunedì 06 febbraio 2024 (interni)/13 febbraio 2024 (esterni all’I.C. Andrano)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ANDRANO

Il/La sottoscritto/a e-mail in servizio
presso _____________________

DICHIARA

la propria disponibilità a svolgere, oltre il proprio orario di servizio, l’incarico in oggetto

A tal fine dichiara:

● che le informazioni dichiarate sono conformi agli artt. 46-47 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445;
● di essere in possesso dei seguenti titoli

TITOLI Punti Valutazione
Candidato

Valutazione
Commissione

TITOLI DI STUDIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale

110 e Lode 10

Da 101 a 110 8

Da 90 a 100 6

Fino a 89 5

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale 5



Diploma (si dimezzano per difetto i punteggi su scala 110 previsti

per la laurea)

Laurea Primo Livello 4

Dottorato di ricerca, Master

(4 per ogni titolo, massimo 2 titoli, max. 8 pt)
max 8

Pubblicazioni a contenuto didattico

(3 punti per ogni pubblicazione, max. 3 pubblicazioni, max. 9 pt)
max 9

ESPERIENZA COERENTE CON L’INCARICO

Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di progettualità

complesse (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, MULTIKULTURA,

Bandi Ministeriali, UST Lecce, USR Puglia, ecc.) (3 pt. per ogni

esperienza, max. 3 esperienze, max. 9 pt)

max 9

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli

ultimi 3 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24)

● Funzione Strumentale

● Referente d’Istituto (Orientamento);

● Animatore Digitale;

● Responsabile di dipartimento disciplinare;

● Collaboratore del Dirigente
(5 punti per ogni annualità; possono essere conteggiate più funzioni)

Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente

correlate agli ambiti STEAM, digitale, linguistico, Istituti scolastici o

altri enti accreditati, ecc)

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o

superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti

accreditati su tematiche relative alle metodologie didattiche attive e

innovative, alla didattica delle discipline STEAM e al potenziamento

linguistico

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt)

max 10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE



Certificazione DIGITALI di competenze permanenti

● 3 punti per ognuna, max. 9 punti max 9

● di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 9 dell’Avviso;

● di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Luogo e data:

Firma del/la candidato/a:

Allegati:
- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR

445/2000;

- Curriculum Vitae in formato europeo

Luogo e data Firma del Partecipante

,

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ing. Ivano De Luca(*)
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


